" LA TENDRESSE SOIGNANTE®

" Une approche du soin par la rela*t‘fon
pour les personnes attejstfes de
maladies de.ge“neratlves
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De§ patlents des professionnels et des familles
' qui ne sont comprennent pas
qui sont en souffrance

n sentiment d'impasse et d’ |mpU|ssanQ@é a
pouvoir agir, a savoir quoi faire <

Commencez par changer eh vous ce que

vous voulez changef autour de vous
s Gandhl

ce || cv | | 16120015 | ® diapositive n° 3



c‘§\
&
«\&
LA TFENDRESSE SOIGNANTE® &
X &
4"} Q;é\\
Q; ‘ Q}\@
& &
& P
¥ ((\Q’
.\.@? )
0(\
2
N
é&oo
@
c}’(\Q
©
No

e || cv || 16122015 | diapositive n° 4




o BASE DE LA COMMUNICATION

; g OBSERVATION

ECOUTE BIENVEILLANTE

60
N\

. \00"’

‘e?é&
) <0
P "y
© Q
$° SE METTRE A LA

HAUTEUR
PARLER EN FACE
s*  ETC...

e || cv || 16120015 | @ diapositive n° 5



0 BASE DE LA COMMUNICATION

LESPOIR
VOLQNTAIRE
PERMANENT

PAR CHOIX

"o

. POUR L’AUTRE

2}
N
‘1/5

ce |1 cv || 16120015 |




0 BASE DE LA COMMUNICATION

; 3 EXPLIQUER

_GONTINUER A DIRE

.2
\S

& RACONTER

e || cv || 16120015 | @ diapositive n° 7



0 BASE DE LA COMMUNICATION

06

TOUCHER"
REGAB@ER
PARLER
FMnFiE ENSEMBLE

e || cv || 16122015 | diapositive n° 8



o BASE DE LA COMMUNICATION

&

DONNER ET A\@(,,@?% DES OBJECTIFS

i\"o

e || cv || 16120015 | @ diapositive n° 9



0 BASE DE LA COMMUNICATION

e || cv || 16120015 | @ diapositive n° 10



0 BASE DE LA COMMUNICATION

SOUTENIR

ET Q@e
PRENDREféOIN
DE L’ACCQWIPAGNANT
EﬁMILIAL r

e || cv || 16120015 | @ diapositive n® 11



LES APPORTS DE L’APPROCHE
" TENDRESSE SOIGNANTE®
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0 &o@ﬁONCLUSION
La question estf

Quels nsques@ a-t-il a adopter ou, au moins, a expérimenter &
une telle apbroche avec |'objectivite scientifique necessalre ’?o°

A .+ Pournous, le « risque » est d@*ﬁtenlr
Jw 3 - Des améliorations perceptibles clzséz le patient,
3 i\, _professmnnels plus motivés et eneﬁurages par des
] résultats qu’ils n attelgqaai‘ent pas autrement,
Des familles mformee& entendues, rassurées

& Des smgnants et des soins plus efficients.
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f;j-/ Et si cette V|S|on £a|t debat c’est qu’elle touche et,
+* déja peut-étre,

q"’

remét en question ce qui était etabli.

La seule a@volutlon c’est d’essayer de s’ameliorer soi meme
en e%perant que les autres fassent la méme dema?che

K@

Le monde ira mieux alors. ®
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